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当涂县黄池镇人民政府2025年公开招聘村级后备干部岗位计划表
	岗位名称
	岗位代码
	人数
	工作单位明细
	学历
	性别
	年龄
	岗位要求

	村级后备干部
	001
	8名
	①殷村村1名
②杨桥村1名
③长福村1名
④福光村1名  ⑤渔河村1名
⑥南埂村1名
⑦西河村1名
⑧戚桥村1名
	国民教育体系认可的大专（含）以上学历
	男性
	35周岁以下
	1.熟悉农村工作，有较强的责任心和服务意识，能够吃苦耐劳，具备一定的组织协调能力和解决实际问题的能力。
2.具有黄池镇户籍或长期合法稳定居住在黄池镇，需提供户口簿或所在村（社区）、居委会证明。
3.自愿服从岗位安排及实际工作调整。
4.笔试加分项：①退役军人加2分；②中共党员加2分（以上两项可以累计加分）。

	村级后备干部
	002
	6名
	①殷村村1名
②三合村1名
③尚兴村1名
④中闸村1名
⑤南埂村1名
⑥西河村1名
	国民教育体系认可的大专（含）以上学历
	女性
	35周岁以下
	1.熟悉农村工作，有较强的责任心和服务意识，能够吃苦耐劳，具备一定的组织协调能力和解决实际问题的能力。
2.具有黄池镇户籍或长期合法稳定居住在黄池镇，需提供户口簿或所在村（社区）、居委会证明。
3.自愿服从岗位安排及实际工作调整。
4.笔试加分项：①退役军人加2分；②中共党员加2分（以上两项可以累计加分）。
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